JARDIM Il — GRESSUS 5

iFICHA DE ORGANIZAGCAO DAS AULAS on-line

O que esta organizado no AVA

Orientagao do professor para os alunos

TAREFA

Aula_a do Horario da Professora TRILHAS DE APRENDIZAGEM Conteudo trabalhado em sala Atividades propostas
dia aula Semana Data
Rotina: Chamadinha/ Tempo/ Alfabeto e contagem
de numeros.
Contetdo trabalhado: Linguagem oral e escrita,
comparagdo, reconhecimento de letras em
palavras, coordenagdo motora e controle corporal. | Atividade: “Organiza¢do do ambiente”
Atividade I: “Brincando com letras” Materiais necessarios: Video que sera
Materiais necessarios: Apostila pag. 59/ letras | enviado apds a aula/ caderno de
, moveis/ material para escrita. desenho/ material para desenho e
13h00 - 13h55 HELEN — — Proposta: Sera feito pela professora, o sorteio de 3 | escrita.
letras do alfabeto, as criangas deverdo escrever por | Proposta: Assista o video e ilustre de
meio da escrita espontanea, uma palavra que | que forma é possivel manter a
m comece com cada letra. organiza¢do do local onde faz suas
O Atividade Il: “Recorte” aulas.
\ Materiais necessarios: Folha de atividade/ tesoura.
m Proposta: Hoje iremos trabalhar a coordenacgdo
N motora através do recorte. Com muita atencao,
recorte o pontilhado.
Materiais necessarios: Folha de atividade de lingua | 1-Realizar a atividade da folha de
inglesa e estojo completo. atividade de lingua inglesa: “Look at
1-“Personal pronouns he and she” - Compreender a | the picture and choose the correct
. diferencga entre os pronomes pessoais ele e ela. alternative. He or She. Olhe para a
13h55 - 14h20 (I;NSLEIS o o 2- Treino “listening” com frases que envolvem os | imagem e escolha a alternativa correta
abriela

pronomes he e she.

3-Uso de imagens de boys e girls para o aluno
identificar se é he ou she.

4- Realizagdo de didlogo em sala onde os alunos
interagem identificando se o colega é he ou she.

em relacdo ao he ou she.

2-Assista ao video abaixo:
https://www.youtube.com/watch?v=H
nSWAkuBNgU (He - She | Core
Vocabulary Song)



https://www.youtube.com/watch?v=HnSWAkuBNgU
https://www.youtube.com/watch?v=HnSWAkuBNgU

